CUESTIONARIO

En € ultimo afio,

1. ¢Hasido objeto de acoso psicolégico en € trabgjo?
Por parte de sus superiores
Por parte de sus comparieros
Por parte de ambos

2. ¢Con qué frecuencia?
Menos de 1 vez/semana 1 vez/semana

3. ¢Durante cuanto tiempo?

Menos de 6 meses

4. ¢Hasido testigo de acoso psicoldgico en €l trabgjo?

1] s 2 |NO
1] s 2 |NO
1] s 2 |NO
1] s 2 |NO
Més de 1 vez/semana

En torno a 6 meses Més de 6 meses
s

2] no

A continuacion, por favor, conteste con qué frecuencia ha sido objeto de este tipo de

comportamientos en el trabajo durante el Gltimo afio.

5. He sido ignorado o excluido en €l trabajo.

[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente

6. He recibido respuestas hostiles a mis comentarios y preguntas o han sido ignoradas.

[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente

7. He sido controlado y/o vigilado en extremo.

[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente

8. No me pasan |las llamadas o dicen que no estoy.

[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente

9. Me han restringido recursos necesarios pararealizar mi trabgjo.

[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente

10. Me han obligado arealizar trabajos absurdos o indtiles.



[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente

11. Me recuerdan constantemente cualquier error que cometo, por pequefio que sea.

[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente

12. Se me asignan tareas muy por debajo 0 muy por encima de mis competencias.

[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente

13. He recibido criticas continuadas e injustificadas sobre mi trabajo.

[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente

14. He sido victima de comentarios malintencionados por parte de compafieros o
superiores.

[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente

15. He sido objeto de insultos u ofensas sobre mi persona, actitudes o mi vida privada.

[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente

16. He sido victima de burlas y bromas pesadas, sobre mi aspecto fisico, mi forma de ser,
etc.

[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente

17. En laempresa en que trabajo existen comportamientos discriminatorios basados en e
favoritismo o amiguismo.

[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente

18. Ladireccién en mi empresa es mas bien autoritaria, rigiday nada flexible.

[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente

19. En la empresa donde trabgo no se favorecen valores positivos, como el
compafierismo y la cooperacion.

[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente

20. Mis superiores no se interesan por €l bienestar de sus empleados.

[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente

21. La politica de mi empresa se basa mas en imponer |las tareas que en negociarlas con
los trabajadores.

[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente



22. Cuando hacemos bien las tareas, |os trabajadores no recibimos val oraciones positivas
por parte de la empresa.

[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente

23. Denunciar un comportamiento injusto o abusivo en mi empresa es exponerse a duras
represalias.

[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente

24. Tengo acceso ainformacién sobre el acoso psicoldgico (derechos, leyes, etc.).

[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente
25.Sufro algun problema psicol 6gico que atribuyo al acoso psicol 6gico.

[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente

26. Creo que tendria que dejar mi puesto de trabajo debido al acoso psicol dgico.

[ 0] Nunca Poco frecuente Frecuentemente Muy frecuente

iiIMUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION!



